
Nieuwsbrief van RookVrij vzw - nr. 3 - 18 december 20021

R o o k V r i j
Nieuwsbrief van RookVrij vzw
Nr. 3 - 18 december 2002
v.u. Raf De Ryck  PB 450  1180 Brussel

2003 wordt een belangrijk jaar.

Binnen een aantal maanden zijn er verkiezingen.  De wetgeving
op het roken is nog bijna volledig federale bevoegdheid.

RookVrij zal de partijen vóór de verkiezingen en de nieuwe
ministers van Arbeid en Volksgezondheid na de verkiezingen
eraan herinneren dat er werk dient gemaakt van een rookvrije
werkplek en rookvrije restaurants.

Wat de bescherming tegen tabaksrook betreft begint België
stilaan achter te lopen in Europa.

De raad van beheer en alle actieve leden van RookVrij wensen
u een hoopvol 2003.

Raf De Ryck

Panos-snacks

Op 12/11/2002 opende Panos een nieuwe Panos-Rail vestiging

in het station Gent St-Pieters.

En pendelaar en lid van de werkgroep beleid had de

start-zonder-asbakken opgemerkt en greep dit aan om Panos

aan te schrijven met felicitaties voor de rookvrije snack in Gent

St-Pieters.

Argumenten voor een snack om rookvrij te gaan zijn er genoeg.

Van de uitbater van een andere rookvrije snackbar weten we

dat zijn beslissing om rookvrij te gaan in zijn voordeel speelt:

rokers gaan sneller weg om buiten te gaan roken waardoor ze

plaats vrijmaken voor andere klanten.  Personen met last van

tabaksrook worden uitgenodigd om in zijn snackbar een
broodje te eten.

Diezelfde week nog hingen er kersverse niet-

rokenpictogrammen, zowel in Gent St-Pieters, Brussel-Zuid als

Brussel-Noord…

Onze pendelaar is ondertussen nog niet tot in Antwerpen-

Berchem geraakt.  We hopen dat ook deze zaak eveneens in

positieve zin aangepast is sedert zijn vorig bezoek…

Wie regelmatig op pad gaat en in andere stations komt, kan er

misschien ook eens op letten en het ons even laten weten…

Noorse horeca rookvrij in 2004

De Noorse regering heeft een akkoord bereikt om vanaf 2004

alle bars, cafés en restaurants rookvrij te maken.

Als het parlement dit voorstel goedkeurt zal Noorwegen het

eerste Europese land zijn dat een volledig rookverbod in de

horeca toepast en tevens het eerste land ter wereld waar een

rookverbod geldt voor het volledige land.  Rookverboden in de

horeca bestaan tot nu toe alleen nog maar in een aantal steden
en staten in de VS, Canada en Australië.

De horeca-industrie is gekant tegen het rookverbod.

De vakbonden ondersteunen het voorstel.

"Het hoofddoel is om personeel en bezoekers te beschermen

tegen tabaksrookvervuiling," verklaarde Minister van

Volksgezondheid Dagfinn Høybråten, "Het is een mijlpaal in de
strijd tegen de schade die door tabak wordt aangericht."

Het voorstel verwijst ook naar de 350 à 550 Noren (op een

bevolking van 4.5 miljoen) die elk jaar sterven ten gevolge van

passief meeroken.

In de bestaande Noorse wetgeving moet elke openbare plaats

of werkplek waar meer dan één persoon aanwezig is reeds

rookvrij zijn.  Alleen de werknemers in de horeca bleven een

groep zonder wettelijke bescherming tegen tabaksrook.

Noorwegen maakt geen deel uit van de Europese Unie.
Hopelijk zal dit toch andere Europese landen inspireren.

Antidiscriminatiewet

Donderdag 12 december keurde de senaat de

antidiscriminatiewet definitief goed.

Met deze wet wordt discriminatie op basis van huidige of

toekomstige gezondheidstoestand, handicap of fysieke
eigenschap verboden en strafbaar.

Zo zullen bijvoorbeeld gehandicapten of personen met

gezondheidsproblemen niet langer geweigerd kunnen worden in

bepaalde jobs, behalve indien de aanpassingen "onevenredig

zwaar zouden zijn".  Als karikaturaal voorbeeld wordt hier
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dikwijls het voorbeeld aangehaald van de gehandicapte in een

rolstoel die in de bouw zou willen gaan werken.

Is deze wet een instrument om een rookvrije werkplek te eisen?

Het rookvrij maken van de werkplek om personen met astma
toe te laten om een gewone beroepsactiviteit uit te oefenen lijkt
ons alvast geen onevenredig zware aanpassing.

Rokers roken niet graag

Om een rookstopcampagne te lanceren hield Glaxo SmithKline,

een fabrikant van rookstopmiddelen, in een aantal Europese

landen een enquête bij rokers over de appreciatie van hun
eigen rookgedrag.

Drie kwart van de Europese rokers zou in 2003 liever niet meer

afhankelijk zijn van tabak.  In België was dit zelfs 81%.

Volgens de enquête (telkens de gegevens voor de Belgische

rokers) zou slechts 11% de smaak van tabaksrook appreciëren.

Meer dan de helft heeft een hekel aan de stank die in de kleren

kruipt en de helft erkent dat tabak hen een deel van het

tafelplezier ontneemt.  Meer zelfs: twee derde geeft gewoon

toe dat ze een afschuw hebben van hun eigen verslaafdheid

aan tabak.

Waarom roken onze medeburgers dan nog?

Tegen de stress en om zich te ontspannen antwoordt 69%.

Nochtans zeggen alle ondervraagde ex-rokers een verbetering

van hun levenskwaliteit te hebben vastgesteld: meer dan de

helft voelt zich meer actief, één derde zegt meer energie te

hebben, een kwart voelt zich meer ontspannen en 18% stelt
vast dat hun relaties verbeterd zijn.

bron: La Libre Belgique 5 december 2002

De enquête toont nogmaals aan dat tabak het
consumptieproduct is met het grootste aantal ontevreden
gebruikers.

Het argument dat roken in restaurants en andere plaatsen moet
toegelaten blijven omwille van het genoegen en het plezier dat
rokers eraan zouden beleven behoort desondanks nog steeds
tot de hardnekkige mythes.

Rookbeleid in een rusthuis

Een van onze actieve leden vond tijdens een bezoek aan het

Pacheco Instituut (een rusthuis van het OCMW van de stad

Brussel) het cafetaria duchtig doorrookt en onverlucht.  Hij

schreef de directie van het bejaardentehuis aan om te vragen
welk rookbeleid er gevoerd wordt.

De directie antwoordt dat ze zich van het probleem bewust is

en bereidt een dossier voor om een rookvrije zone te voorzien

in het cafetaria.

Wat de andere gemeenschappelijke ruimtes betreft hanteert

het rusthuis een grote "tolerantiedrempel" gezien het roken op

de kamers verboden is.

De directie houdt wel rekening met de voorkeuren van de

bewoners bij het toekennen van plaatsen.

Milieubrochure BIM

Het Brussels Instituut voor Milieubeheer (www.ibgebim.be)

heeft een mooie brochure uitgegeven over de luchtvervuiling in

Brussel.

Ook de vervuiling van het binnenmilieu komt aan bod in een

niet onaardig overzicht behalve… er staat geen woord in over

tabaksrookvervuiling.

De brochure wijst de bevolking op gezondheidsrisico's door

allerhande chemische oplosmiddelen en insecticiden die
binnenshuis blijven rondhangen.

Ondertussen is tabaksrook wel erkend als de voornaamste bron

van luchtvervuiling van het binnenmilieu.

Een aansporing om het huis rookvrij te houden voor de

gezondheid van kinderen en andere medebewoners was hier op
zijn plaats geweest.

Het BIM werd aangeschreven om hen erop te wijzen dat

tabaksrookvervuiling toch geen taboe meer zou mogen zijn.

Of de boodschap overkwam is nog niet geweten, we ontvingen

nog geen reactie.

Kamerdebat over Francorchamps

Tijdens het kamerdebat over de Fancorchampswet vlogen de

verwijten over en weer.  Mooi was anders.  Een kamerlid riep

op een gegeven ogenblik verwijtend naar een andere politieke

groep dat hij als niet-roker voortdurend in het cafetaria

geïntoxiceerd wordt door rokers van die andere politieke fractie.

(Wij houden het hier proper, we noemen geen namen.)

RookVrij schreef iemand van de bedoelde fractie aan om er zich

over te verwonderen dat het cafetaria van de kamer nog niet

rookvrij is of dat er nog geen speciale rookruimte is voorzien.

We suggereerden om een initiatief te nemen opdat ook in de

gemeenschappelijke ruimtes van de kamer iedereen van
gezonde lucht kan genieten.

Het aangeschreven kamerlid antwoordde dat het cafetaria,

naast de privé-kantoren van de kamerleden, de enige plaats is

in de kamer waar gerookt mag worden.  Ze vond de idee van
een aparte rookruimte het bekijken waard.
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